Resultatregnskap

Human Rights House Foundation

Driftsinntekter og driftskostnader

Inntektsfart tilskudd
Andre driftsrelaterte inntekter
Sum driftsinntekter

Lgnnskostnad

Statte til prosjekter

Kontor og nettverkskostnader

Sum prosjektstyring og prosjektstgttekostnader

Driftsresultat

Finansinntekter og finanskostnader
Annen renteinntekt

Annen finansinntekt

Annen finanskostnad

Resultat av finansposter

Arets resultat

Overfgrt egenkapital

Note

o

2019 2018
25043 137 23 676 420
165 281 70 960
25208 418 23 747 380
10 876 733 10 820 298
8 525913 7 466 018
5640 412 5292 349
25 043 058 23 578 665
165 360 168 715

0 3659

0 0

79 5821

-79 -2 162

165 282 166 553
165 282 166 553




Eiendeler

Anleggsmidler
Depositum leie lokaler

Omlgpsmidler
Kortsiktige fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter o.l.

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Balanse

Human Rights House Foundation

Note

2019 2018

1297 442 332 138
34 664 688 24 151 198
34 664 688 24 151 198
7 485 668 11 924 037
42 150 356 36 075 235
43 447 798 36 407 373




Balanse

Human Rights House Foundation

Egenkapital og gjeld Note 2019 2018
Innskutt egenkapital
Grunnkapital 140 000 140 000
Verdijustering bunden grunnkapital 100 000 0
Sum innskutt egenkapital 240 000 140 000
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 1511071 1445 790
Sum opptjent egenkapital 1511071 1445 790
Sum egenkapital 2 1751071 1585 790
Gjeld
Kortsiktig gjeld
Skyldig lgnn, feriepenger og annen gjeld til ansatte 592 587 547 681
Leverandgrgjeld 397 297 506 609
Partnergjeld 744 729 610 043
Skyldig skattetrekk og arbeidsgiveravgift 468 361 608 466
Annen kortsiktig gjeld 6 39 493 753 32548 784
Sum kortsiktig gjeld 41 696 727 34 821 583
Sum gjeld 41 696 727 34 821 583
Sum egenkapital og gjeld 43 447 798 36 407 373
Oslo, 01.04.2020
Styret i Human Rights House Foundation f-\,.
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Bernt Hagltvet Christopher Hansteen Laila Bokhari
Styreleder Nestleder Styremedlem
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Minda Holm
Styremedlem
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=""Ketevan Abashidze
Ansatt valgt styremedlem

Pal Lleung
Styrem dle

I‘—Illde ndeby
Styremedlem

T Marla Dahle
HRHF Daglig leder



Note 1 Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.
Fglgende regnskapsprinsipper er anvendt:

Totale fordringer mot donor og tilhgrende forpliktelse bokfares i henhold til bevilgningsbrev nar
dette foreligger. Inntekter inntektsfares etter hvert som kostnader padras.

Fordringer er vurdert til palydende etter fradrag for forventet tap.

Mottatte tilskudd/donasjoner som ikke er benyttet per 31.12 er oppfart som gjeld i balansen.

Note 2 Egenkapital

Grunnkapital Annen egenkapital Sum
egenkapital
Egenkapital pr. 01.01.2019 140 000 1445789 1585 789
Arets resultat:
Verdijustering bunden grunnkapital 100 000 100 000
Rest overskudd til annen EK 65 282 65 282
Pr. 31.12.2019 240 000 1511071 1751071
Note 3 Lonnskostnader og ytelser, godtgjgrelser til daglig leder, styret og revisor
Lonnskostnader 2019 2018
Lann personal Norge: 5663 510 5594 774
AGA 919 842 898 846
Pensjon og forsikring 769 386 790 188
Annen lgnnskostnad og refusjon lgnn 0 372 749
Lgnn personal utland: 3523995 3163741
Lann Sveits 2150 870 1618 603
Skatt Sveits AVS/AI/APG/AC/AF 470 966 368 373
Skatt Sveits LPP 233910 187 440
Lenn og skatt Belgia 417 355 681 742
Lenn og skatt Georgia 250 894 217 876
Lgnn og pensjon Storbritannia 0 89 707
Sum 10 876 733 10 820 298
Organisasjonen har i 2019 sysselsatt 13,6 arsverk: 8,9 i Norge, 3,3 i Sveits, 0,4 i Belgia og 1 i Georgia.
Lann til ansatte i utland utbetales i EUR og CHF
Pensjon
Organisasjonen er pliktig til & ha tienestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tienestepensjon.
Organisasjonens pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i denne lov.
Ytelse til ledende personer
Daglig leder har mottatt kr 962 874,- i Ilgnn og kompensasjonstillegg, samt kr 39 033,- i andre godtgjgrelser.
Det er utbetalt kr 50.000,- i styrehonorar i 2019.
Det er ikke gitt Ian/sikkerhetstillelse til daglig leder, styrets leder eller andre nserstdende parter.
Revisor 2019 2018
Kostnadsfart revisjonshonorar (inkl. mva) 84 100 266 393
Mindre fart i 2019 pga for mye avsatt i 2018 til revisjonshonorar
Note 4 Bundne midler
2019 2018
Bankinnskudd skattetrekk 249 470 321 993
@remerkede midler 5816 044 9171421



Note 5 inntektsfgrte midler

2019 2018
Prosjektstatte norsk UD 23990 310 22 349 433
Prosjektstatte sveitsisk UD 568 769 1074 482
Andre driftsrelaterte inntekter 165 281 70 960
- Prague Civil Society Center 26 470
- Fritt Ord 10534
- U D ubrukte midler er inntektsfart - Kenya i 2009 110 244
- Tilbakefgrte midler fra HRH Sarajevo er inntektsfart - 2013 18 033
Fritt Ord 20 895
Prosjektstatte tiekkisk UD 96 764
Prosjektstatte OSF 463 163 0
Prosjektstgtte People in Need / DRL 0 155 741
Sum inntektsfgrte tilskudd 25208 418 23 747 380
Note 6 Annen kortsiktig gjeld

2019 2018
@remerkede prosjektmidler overfart neste ar 37 618 887 31916 836
Gijeld UD renter 9 389 9 096
U D ubrukte midler er inntektsfart - Kenya i 2009 0 110 244
Tilbakefgrte midler fra HRH Sarajevo er inntektsfart - 2013 0 18 033
Avsetning palgpte kostnader 1865 477 494 575
Sum annen kortsiktig gjeld 39 493 753 32548 784
U D ubrukte midler er inntektsfart - Kenya i 2009. Inntektsfart i 2019
Tilbakefgrte midler fra HRH Sarajevo er inntektsfart - 2013. inntektsfart i 2019
@remerkede prosjektmidler fordelt pa grants:
Czech MFA 108 581
QZA-17/0265 13 160 264
RUS-17/0026 2712 227
QZA-18/0397 20 823 878
Foundation Open Society Institute 813 937
Totalt 37 618 887
Note 7 Kontor- og nettverkskostnader

2019 2018
Revisjon og regnskap 145 363 339612
@vrige honorarer, tolk og fremmedtjenester 515 022 899 858
Leie lokaler, lys og varme (Oslo) 978 651 864 439
Leie andre kontorer (Sveits, Belgia) 233611 159 756
Inventar, IT, kontorrekvisita 740 194 492 338
Nettsidene 0 183 000
Reisekostnad 1103515 846 471
Reisekostnad partner 892 704 662 078
Kopiering, porto og annen kontorkostnad 6717 31489
Trykksaker, aviser 39174 81879
Telefon 157 721 116 716
Taxi og transport 38 967 47 423
Mgteutgifter 485 533 177 953
Mgteutgifter partner 15 043 4 050
Informasjon og markedsfaring 102 604 153 426
Gaver 15219 6 909
Forsikringer 60 786 130 942
Programlisenser og vedlikehold 47 362 45 387
Bank- og kortgebyrer 45 029 42 044
Annen kostnad 17 198 6 581
Sum kontor- og nettverkskostnader 5640 412 5292 349

Mgteutgifter. Her er hele regningen fra Internseminaret pa Lysebu fgrt (NOK 132.000,-) og utgifter i forbindelse med
restauranter pa nettverksmatet (NOK 177.000,-).

Note 8 Arets resultat

Prague Civil Society Center 26 470
Fritt Ord 10534
U D ubrukte midler er inntektsfart - Kenya i 2009 110 244
Tilbakefgrte midler fra HRH Sarajevo er inntektsfart - 2013 18 033

165 281



Note 9 Hendelser etter balansedatoen

COVID 19 har rammet verden etter balansedato og pavirker samfunnet vesentlig, inkludert HRHF og naere samarbeidspartnere.

Basert pa mottatt informasjon per 1 april 2020 ser det ut til at avtalte tilskudd for HRHF i 2020 ikke pavirkes,

og gitt uendret inntekt blir ikke ansatte permittert. Per i dag er ingen ansatte coronasmittet og HRHF fortsetter med full kapasitet.

HRHF har tett dialog med partnere og donorer om endringer i strategiske planer og arbeidsmetoder for a sikre at arbeidet kan fortsette,
samt ivareta nye, uforutsette behov pga COVID 19. Svingninger i valutakurs medfgrer gkt risiko for HRHF

da majoriteten av tilskudd mottas i NOK og 1/3 av dette gis videre som tilskudd i EUR til partnere i utlandet.

Det pagar avklaring i HRHF slik at sikkerheten ivaretas pa best mulig mate for HRHF og for partnere som mottar gkonomisk stgtte fra HRHF.



Operating income and costs

Recognised grant income

Total operating income

Payroll expences

Project support

Office and network costs
Total operating expenses

Operating surplus

Profit and loss

Human Rights House Foundation

Note

o

Financial income and financial costs

Other interest income
Other financial income
Other financial costs
Net financial items

Net income

Change in equity

2019 2018
25043 137 23 676 420
165 281 70 960
25208 418 23 747 380
10 876 733 10 820 298
8 525913 7 466 018
5640 412 5292 349
25 043 058 23 578 665
165 360 168 715

0 3659

0 0

79 5821

-79 -2 162

165 282 166 553
165 282 166 553




Assets

Fixed assets
Deposit rent office space

Current assets

Accounts receivables
Total receivables

Cash and cash equivalents

Total current assets

Total assets

Balance sheet

Human Rights House Foundation

Note

2019 2018

1297 442 332 138
34 664 688 24 151 198
34 664 688 24 151 198
7 485 668 11 924 037
42 150 356 36 075 235
43 447 798 36 407 373




Balance sheet

Human Rights House Foundation

Equity and liabilities Note 2019 2018
Paid-in equity
Paid-in equity 140 000 140 000
Value adjustment of restricted capital 100 000 0
Total paid-in equity 240 000 140 000
Retained earnings
Other equity 1511071 1445 790
Total retained earnings 1511071 1445 790
Total equity 2 1751071 1585 790
Liabilities
Short term liabilities
Payroll liabilities 592 587 547 681
Accounts payable 397 297 506 609
Liabilities to partners 744 729 610 043
Public duties payable 468 361 608 466
Other short term liabilities 6 39 493 753 32548 784
Total short term liabilities 41 696 727 34 821 583
Total liabilities 41 696 727 34 821 583
Total equity and liabilities 43 447 798 36 407 373
Oslo, 01.04.2020
Board of Human Rights House Foundation
Bernt Hagtvet Christopher Hansteen Laila Bokhari
Board chairperson Deputy chairperson Board member
Minda Holm Pal Lieungh Hilde Lundeby
Board member Board member Board member

Ketevan Abashidze
Staff elected board member

Maria Dahle
Director, HRHF



Note 1 Accounting principles

These financial statements have been prepared in compliance with the Norwegian Accounting Act
and Accounting Principles for Small Entities.

The following principles are used:

Total receivables from donors and associated liability is booked according to signed grant letters
when they are available. Income is recognised when costs incur.

Receivables are valued at per value after deductions for expected loss.

Received grants that are unused per 31.12 are booked as debt in the balance sheet.

Note 2 Equity

Paid-in capital Other equity Total
equity
Equity 01.01.2019 140 000 1445789 1585 789
Surplus for the year: 0
Value adjustment of restricted capital 100 000 100 000
Rest of the surplis to Equility 65 282 65 282
Equity 31.12.2019 240 000 1511071 1751071
Note 3 Payroll expenses, remuneration to executives and audit remuneration
Payroll expenses 2019 2018
Salaries Norway 5663 510 5594 774
Social security fees 919 842 898 846
Pension expenses 769 386 790 188
Other salary and refund of salary 0 372 749
Salaries abroad 3523995 3163 741
Salary Switzerland 2150 870 1618 603
Taxes Switzerland AVS/AI/APG/AC/AF 470 966 368 373
Taxes Switzerland LPP 233910 187 440
Salary and taxes Belgium 417 355 681 742
Salary and taxes Georgia 250 894 217 876
Salary and pension Great Britain 0 89 707
Total payroll expenses 10 876 733 10 820 298
The organisation employed 13,6 full-time positions in 2019: 8,9 in Norway, 3,3 in Switzerland, 0,4 in Belgium
and 1 in Georgia.
Salary to employees abroad is paid in EUR and CHF.
Pension
The organisation's pension schemes meet the requirements of the law on compulsory occupational
pension.
Remuneration to executives
The Director received NOK 962 874 in salary and compensation along with NOK 39 033 in
other remuneration.
Board remuneration in 2019 was NOK 50 000,00
No loans have been granted to the Director, Board chairperson or other related parties.
Audit remuneration 2019 2018
Expensed audit remuneration (incl. VAT) 84 100 266 393
Less booked in 2019 due to more deposited in 2018.
Note 4 Restricted bank deposits
2019 2018
Withheld employee taxes 249 470 321993
Restricted funds 5816 044 9171421



Note 5 Recognised income grants

2019 2018
Project support from Norwegian MFA 23990 310 22 349 433
Project support from Swiss FDFA 568 769 1074 482
Support from others 165 281 70 960
- Prague Civil Society Center 26 470
- Fritt Ord 10534
- Norwegian MFA unused funding - Kenya in 2009 110 244
- Funds returned from HRH Sarajevo in 2013 18 033
Fritt Ord 20 895
Project support Czech MFA 96 764
Project support OSF 463 163 0
Project support from People in Need / DRL 0 155 741
Total recognised income grants 25208 418 23 747 380
Note 6 Other short term liabilities

2019 2018
Grants transferred to next year 37 618 887 31916 836
Interest to be paid to the Norwegian MFA 9 389 9 096
Provision for unused funds 0 110 244
Reversed funds from HRH 0 18 033
Provision for accrued expenses 1865 477 494 575
Total other short term liabilities 39 493 753 32548 784
Norwegian MFA unused funding - Kenya in 2009. Recogniced in 2019.
Funds returned from HRH Sarajevo in 2013. Recognizes in 2019.
Grants transferred to next year:
Czech MFA 108 581
QZA-17/0265 13 160 264
RUS-17/0026 2712 227
QZA-18/0397 20823 878
Foundation Open Society Institute 813 937
Total 37 618 887
Note 7 Office and network costs

2019 2018
Audit and accounting 145 363 339 612
External fees, interpretation and other remuneration 515 022 899 858
Office lease costs, electricity and heating (Oslo) 978 651 864 439
Office lease costs (Geneva, Brussels) 233611 159 756
Inventory, IT and office supplies 740 194 492 338
Website 0 183 000
Travel costs 1103515 846 471
Travel costs (partners) 892 704 662 078
Copying, postage and other office costs 6717 31 489
Printed matter, papers etc. 39174 81879
Telephone 157 721 116 716
Taxi and other transport 38 967 47 423
Meeting costs 485 533 177 953
Meeting costs (partners) 15043 4 050
Information and marketing 102 604 153 426
Gifts 15219 6 909
Insurance 60 786 130 942
Software licenses and maintenance 47 362 45 387
Bank- and credit card charges 45 029 42 044
Other costs 17 198 6 581
Total office and network costs 5640 412 5292 349
Note 8 Profit of the year
Prague Civil Society Center 26 470
Fritt Ord 10534
Norwegian MFA unused funding - Kenya in 2009 110 244
Funds returned from HRH Sarajevo in 2013 18 033

165 281

Note 9 Events after the balance sheet date

COVID 19 has hit the world by the balance sheet date and has a significant impact on society, including HRHF and close partners.

Based on information received as of April 1, 2020, it appears that agreed grants for HRHF in 2020 will not be affected,
and given unchanged income, employees are not laid off. As of today, no employees are the corona infection and HRHF continues at full capacity.
HRHF maintains close dialogue with partners and donors about changes in strategic plans and working methods to ensure that work can continue,
as well as meeting new, unforeseen needs due to COVID 19. Exchange rate fluctuations lead to increased risk for HRHF
since the majority of grants are received in NOK and 1/3 of this is further provided as grants in EUR to partners abroad.

Clarification is under way in HRHF so that security is safeguarded in the best possible way for HRHF and for partners receiving financial support from HRHF.



