Styret i Human Rights House Foundation informerer

Human Rights House Foundation har hovedkontor i Kirkegata 5 i Oslo, med et kontor i Genéve og representasjon i
Brussels og Thilisi. Stiftelsens formal er 4 beskytte, styrke og stotte lokale menneskerettighetsorganisasjoner, og samle disse
1 et internasjonalt nettverk av menneskerettighetshus.

Arsregnskapet er utarbeidet under forutsetning om fortsatt drift da det etter styrets oppfatning ikke foreligger forhold som
tilsier noe annet. Etter styrets oppfatning gir arsregnskapet en tilfredsstillende beskrivelse av stiftelsens stilling pr. arsskiftet
og av aktivitetene 1 regnskapsaret.

Arbeidsmiljeet i Human Rights House Foundation anses tilfredsstillende. Human Rights House Foundation har hatt lavt
sykefravar og ingen personskader i lopet av aret.

Human Rights House Foundation hadde i 2018 ni kvinner og seks menn (fra september, fem menn) ansatt. Styret ved
arets slutt bestod av tre kvinner og fire menn. Det ansees ikke som nedvendig 4 iverksette tiltak for 4 fremme likestilling da
organisasjonen har dette som en gjennomgaende prioritet i sitt virke.

Stiftelsens virksomhet forurenser ikke miljoet og klimautslipp er i hovedsak tilknyttet flyreiser for ansatte. Dette begrenses
med moter gjennom elektroniske plattformer.

Rettvisende oversikt

Human Rights House Foundation er en ideell organisasjon og omsatte for 23,7 millioner kroner i 2018, som er litt hoyere
niva enn 2017. Alle aktiviteter er knyttet til prosjektaktivitet for 4 fremme menneskerettigheter. 1 2018 var det storst
aktivitet knyttet til prosjektet "Utvikling av det internasjonale nettverket av menneskerettighetshus” med to programmer:
1) Menneskerettighetshus; etablering, stotte og nettverk og 2) politisk pavirkningsarbeid. I 2018 laget HRHF en ny strategi
for 2019-2023.

I 2018 har HRHF vert engasjert i samarbeidsprosjekter med lokale partnere i en rekke land: Aserbajdsjan, Georgia,
Armenia, Russland, Hviterussland, Ukraina, Polen, Kroatia, Serbia, Sveits, og Norge. Stiftelsen har som en ikke-statlig-
organisasjon konsultativ status i FN og deltagerstatus i Europaridet. Stiftelsen har vart aktiv i internasjonale fora, spesielt i
FNs Menneskerettighetsrad, sesjoner i Europaradet, EU og implementeringsmote i OSSE.
De fleste fleririge prosjekter begynte i 2018 og blir viderefort i 2019.

Oslo, 24. april 2019

For Human Rights House Foundation

Bernt Hagtvet \. Maria Dahle
Styreleder HRHF Daglig leder



Resultatregnskap

Human Rights House Foundation

Driftsinntekter og driftskostnader

Inntektsfart tilskudd
Andre driftsrelaterte inntekter
Sum driftsinntekter

Lgnnskostnad

Statte til prosjekter

Kontor og nettverkskostnader

Sum prosjektstyring og prosjektstattekostnader

Driftsresultat

Finansinntekter og finanskostnader
Annen renteinntekt

Annen finansinntekt

Annen finanskostnad

Resultat av finansposter

Arets resultat

Overfgrt egenkapital

Note

2018 2017

23 676 420 23 234 364
70 960

23 747 380 23 234 364

10 820 298 9735813

7 466 018 9 081 636

5292 349 4 352 918

23 578 665 23170 368

168 715 63 996

3659 0

0 23 497

5821 5595

-2 162 17 902

166 553 81 898

166 553 81898




Eiendeler

Anleggsmidier
Depositum leie lokaler

Omligpsmidler
Kortsiktige fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter o.l.

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

Balanse

Human Rights House Foundation

Note

2018 2017

332 138 328 479

24 151 198 16 921 332
24 151 198 16 921 332
11 924 037 8 600 596
36 075 235 25 521 928
36 407 373 25 850 407




Balanse

Human Rights House Foundation

Egenkapital og gjeld Note 2018 2017
Innskutt egenkapital

Grunnkapital 140 000 140 000
Sum innskutt egenkapital 140 000 140 000
Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 1445 790 1279 236
Sum opptjent egenkapital 1445790 1279 236
Sum egenkapital 2 1 585 790 1419 236
Gjeld

Kortsiktig gjeld

Skyldig Ignn, feriepenger og annen gjeld til ansatte 547 681 559 713
Leverandergjeld 506 609 250 319
Partnergjeld 610043 0
Skyldig skattetrekk og arbeidsgiveravgift 608 466 472782
Annen kortsiktig gjeld 6 32 548 784 23 148 357
Sum kortsiktig gjeld 34 821 583 24 431 171
Sum gjeld 34 821 583 24431171
Sum egenkapital og gjeld 36 407 373 25 850 407

Oslo, 24.04.2019
Styret i Human Rights House Foundation

Bernt Hagtvet Christopher Hansteen ’ Mohamed Husein Gaas
Styreleder Nestleder Styremedlem
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Note 1 Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.
Falgende regnskapsprinsipper er anvendt:

Totale fordringer mot donor og tilhgrende forpliktelse bokfgres i henhold til bevilgningsbrev nar
dette foreligger. Inntekter inntektsfares etter hvert som kostnader padras.

Fordringer er vurdert til palydende etter fradrag for forventet tap.

Mottatte tilskudd/donasjoner som ikke er benyttet per 31.12 er oppfart som gjeld i balansen.

Note 2 Egenkapital

Grunnkapital Annen egenkapital Sum

egenkapital

Egenkapital pr. 01.01.2018 140 000 1279 236 1419 236
Arets resultat 166 553 166 553
Pr. 31.12.2018 140 000 1445790 1585 790

Note 3 Lennskostnader og ytelser, godtgjerelser til daglig leder, styret og revisor

Lennskostnader 2018 2017
Lenn personal Norge: 4711722 4 323 890
AGA 898 846 818 863
Pensjon og forsikring 1673 240 1170 509
Annen lgnnskostnad og refusjon Ignn 372749 -217 179
L@nn personal utland: 3163 741 3639 730
Lgnn Sveits 1618 603 2004 616
Skatt Sveits AVS/AI/APG/AC/AF 368 373 339 666
Skatt Sveits LPP 187 440 131 395
Lenn og skatt Belgia 681 742 433 824
Lenn og skatt Georgia 217 876 211 385
Lgnn og pensjon Storbritannia 89 707 518 845
Sum 10 820 298 9 735 814

Organisasjonen har i 2018 sysselsatt 14,4 arsverk: 9 i Norge, 3,3 i Sveits, 1 i Belgia og 1 i Georgia. | tillegg et 2 mnd
avsluttende vikariat i Storbritannia, hvorav 1 maned i 50% (0,1).

Lenn til ansatte i utland utbetales i EUR, CHF og GBP
Pensjon
Organisasjonen er pliktig til & ha tjienestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjienestepensjon.

Organisasjonens pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i denne lov.

Ytelse til ledende personer
Daglig leder har mottatt kr 962 557 i Isnn og kompensasjonstillegg, samt kr 41 167 i andre godtgjgrelser.

Det er utbetalt kr 50.000,- i styrehonorar i 2018.
Det er ikke gitt lan/sikkerhetstillelse til daglig leder, styrets leder eller andre naerstédende parter.

Revisor 2018 2017
Kostnadsfart revisjonshonorar (inkl. mva) 266 393 47 500



Note 4 Bundne midler

2018 2017
Bankinnskudd skattetrekk 321993 209 021
Gremerkede midler 9171 421 7 882 686
Note 5 inntektsferte midler

2018 2017
Prosjektstgtte norsk UD 22 349 433 21 565 049
Prosjektstgtte sveitsisk UD 1074 482 1143 188
Andre driftsrelaterte inntekter 70 960
- Fritt Ord 30 860
- Prague Civil Society Center 25062
- Belarusian HRH 15038
Prosjektstgtte tsjekkisk UD 96 764 68 287
Prosjektstgtte People in Need / DRL 155 741 457 841
Sum inntektsforte tilskudd 23 747 380 23 234 365
Note 6 Annen kortsiktig gjeld

2018 2017
Prosjektmidler overfgrt neste ar 31916 836 16 373 995
Avsetning forpliktelse prosjekt 0 5332 873
Gjeld UD renter 9 096 18 301
Avsetning tilbakefgrte prosjektmidler 110 244 110 244
Tilbakefgrte midler fra HRH 18 033 18 033
Avsetning palgpte kostnader 494 575 1294 910
Sum annen kortsiktig gjeld 32 548 784 23 148 356
Note 7 Kontor- og nettverkskostnader

2018 2017
Revisjon og regnskap 339612 102 252
Qvrige honorarer, tolk og fremmedtjenester 899 858 295 903
Leie lokaler, lys og varme (Oslo) 864 439 859 404
Leie andre kontorer (Sveits, Belgia) 159 756 146 733
Inventar, IT, kontorrekvisita 492 338 241 044
Nettsidene 183 000 286 736
Reisekostnad 846 471 1078 712
Reisekostnad partner 662 078 628 889
Kopiering, porto og annen kontorkostnad 31489 43 695
Trykksaker, aviser 81 879 134 974
Telefon 116 716 129 032
Taxi og transport 47 423 49734
Megteutgifter 177 953 185 593
Mgteutgifter partner 4050 35 097
Informasjon og markedsfaring 153 426 99
Gaver 6 909 6 826
Forsikringer 130 942 22 843
Programlisenser og vedlikehold 45 387 64 523
Bank- og kortgebyrer 42 044 34 298
Annen kostnad 6 581 6 533
Sum kontor- og nettverkskostnader 5292 349 4352 918




Profit and loss

Human Rights House Foundation

Operating income and costs Note 2018 2017
Recognised grant income 5 23676 420 23 234 364
Other income related to operations 70 960

Total operating income 23 747 380 23 234 364
Payroll expences 3 10 820 298 9735813
Project support 7 466 018 9081 636
Office and network costs 7 5292 349 4 352 918
Total operating expenses 23 578 665 23170 368
Operating surplus 168 715 63 996

Financial income and financial costs

Other interest income 3659 0
Other financial income 0 23 497
Other financial costs 5821 5 595
Net financial items -2 162 17 902
Net income 166 553 81 898

Change in equity 2 166 553 81 898




Assets

Fixed assets
Deposit rent office space

Current assets

Accounts receivables
Total receivables

Cash and cash equivalents

Total current assets

Total assets

Balance sheet

Human Rights House Foundation

Note

2018 2017
332138 328 479
24 151 198 16 921 332
24 151 198 16 921 332
11 924 037 8 600 596
36 075 235 25 521 928
36 407 373 25 850 407




Equity and liabilities
Paid-in equity
paid-in equity

Total paid-in equity

Retained earnings
Other equity
Total retained earnings

Total equity

Liabilities

Short term liabilities
Payroll liabilities
Accounts payable

Public duties payable
Other short term liabilities
Total short term liabilities

Total liabilities

Total equity and liabilities

Bernt Hagtvet
Board chairperson

Minda Holm
Board member

Ane Tusvik Bonde
Staff elected board member

Balance sheet

Human Rights House Foundation

Note

Oslo, 24.04.2019

2018 2017

140 000 140 000
140 000 140 000
1445790 1279 236
1445790 1279 236
1585 790 1419 236
547 681 559 713
506 609 250 319
610 043 0
608 466 472 782

32 548 784 23 148 357
34 821 583 24 431 171
34 821 583 24 431 171
36 407 373 25 850 407

Board of Human Rights House Foundation

Christopher Hansteen
Deputy chairperson

Pal Lieungh
Board member

Mohamed Husein Gaas
Board member

Hilde Lundeby
Board member

Maria Dahle
Director, HRHF



Note 1 Accounting principles

These financial statements have been prepared in compliance with the Norwegian Accounting Act
and Accounting Principles for Small Entities.

The following principles are used:

Total receivables from donors and associated liability is booked according to signed grant letters
when they are available. Income is recognised when costs incur.

Receivables are valued at per value after deductions for expected loss.

Received grants that are unused per 31.12 are booked as debt in the balance sheet.

Note 2 Equity

Paid-in capital Other equity Total

equity

Equity 01.01.2018 140 000 1279 236 1419 236
Surplus for the year 166 553 166 553
Equity 31.12.2018 140 000 1445 790 1585 790

Note 3 Payroll expenses, remuneration to executives and audit remuneration

Payroll expenses 2018 2017
Salaries Norway 4711722 4323 890
Social security fees 898 846 818 863
Pension expenses 1673 240 1170 509
Other salary and refund of salary 372749 -217 179
Salaries abroad 3163 741 3639 730
Salary Switzerland 1618 603 2004 616
Taxes Switzerland AVS/AI/APG/AC/AF 368 373 339 666
Taxes Switzerland LPP 187 440 131 395
Salary and taxes Belgium 681 742 433 824
Salary and taxes Georgia 217 876 211 385
Salary and pension United Kingdom 89 707 518 845
Total payroll expenses 10 820 298 9735 814

The organisation employed 14,45 full-time positions in 2018: 9 in Norway, 3,3 in Switzerland, 1 in Belgium,
1in Georgia and 0,1 temporary in the United Kingdom (100% in January and 50% in February).

Salary to employees abroad is paid in EUR, CHF and GBP.

Pension

The organisation's pension schemes meet the requirements of the law on compulsory occupational
pension.

Remuneration to executives

The Director received NOK 962 557 in salary and compensation along with NOK 41 167 in
other remuneration.

Board remuneration in 2018 was NOK 50 000,00

No loans have been granted to the Director, Board chairperson or other related parties.

Audit remuneration 2018 2017
Expensed audit remuneration (incl. VAT) 266 393 235139



Note 4 Restricted bank deposits

2018 2017

Withheld employee taxes 321993 209 021
Restricted funds 9171 421 7 882 686
Note 5 Recognised income grants

2018 2017
Project support from Norwegian MFA 22 349 433 21 565 049
Project support from Swiss FDFA 1074 482 1143188
Support from others 70 960
- Fritt Ord 30 860
- Prague Civil Society Center 25062
- Belarusian HRH 15038
Project support Czech MFA 96 764 68 287
Project support from People in Need / DRL 155 741 457 841
Total recognised income grants 23 747 380 23 234 365
Note 6 Other short term liabilities

2018 2017
Grants transferred to next year 31 916 836 16 373 995
Provision for accrued project costs 0 5332 873
Interest to be paid to the Norwegian MFA 9 096 18 301
Provision for unused funds 110 244 110 244
Reversed funds from HRH 18 033 18 033
Provision for accrued expenses 494 575 1294 910
Total other short term liabilities 32 548 784 23 148 356
Note 7 Office and network costs

2018 2017
Audit and accounting 339612 102 252
External fees, interpretation and other remuneration 899 858 295903
Office lease costs, electricity and heating (Oslo) 864 439 859 404
Office lease costs (Geneva, Brussels) 159 756 146 733
Inventory, IT and office supplies 492 338 241 044
Website 183 000 286 736
Travel costs 846 471 1078712
Travel costs (partners) 662 078 628 889
Copying, postage and other office costs 31489 43 695
Printed matter, papers etc. 81879 134 974
Telephone 116 716 129 032
Taxi and other transport 47 423 49734
Meeting costs 177 953 185 593
Meeting costs (partners) 4 050 35097
Information and marketing 153 426 99
Gifts 6 909 6 826
Insurance 130 942 22 843
Software licenses and maintenance 45 387 64 523
Bank- and credit card charges 42 044 34 298
Other costs 6 581 6 533
Total office and network costs 5292 349 4 352 918






